
EL INFORMADOR

Digital

Jornada inolvidable en el Día del Deporte
Primera Corrida Liceana 2026 realizó 
Luis González Vásquez

Exitosa Intervención Literaria 
en Nehuentúe

Club de Leones Nueva 
Imperial incorporó a tres 
nuevos socios en solemne 
ceremonia

Aporte Familiar Permanente 2026: 
IPS llama a revisar pagos 
pendientes en La Araucanía

Avanza proyecto del nuevo 
Puente Eduardo Frei 

SENDA inicia en La Araucanía 
el trabajo preventivo escolar 
2026

Digital

 

Nueva Imperial - Carahue - Saavedra - Cholchol - Teodoro Schmidt - Tolténwww.elinformadordigital.cl

Jueves 16 de Abril de 2026 Año 24 Edición 2163

elinformadorperiodico

05

Colisión en sector El Temo 
moviliza a equipos de 
emergencia

05

06

03

02

08

07

Accidente de tránsito en ruta Puerto Domínguez y Carahue

Delegado Presidencial visita 
instalaciones de Frontel y 
conoce plan de emergencia 
para enfrentar el invierno

03



Jueves 16 de Abril de 2026 Jueves 16 de Abril de 2026    

EL INFORMADOR

Digital Digital2

CRÓNICA

3

CRÓNICA

Aporte Familiar Permanente 2026: 
IPS llama a revisar pagos pendientes en La Araucanía

El Instituto de Previ-
sión Social (IPS) realizó 
un positivo balance del 
pago del Aporte Familiar 
Permanente 2026, ex 
Bono Marzo. Hasta la fe-
cha, más de 1 millón 704 
mil familias han recibido 
el beneficio, cuyo monto 
alcanza los $66.834 por 
carga familiar o por fa-
milia, según correspon-
da. De ellas, más de 123 
mil son familias de La 
Araucanía.

Sin embargo, aún resta 
un porcentaje mínimo de 
familias que no han co-
brado, por lo mismo, el 
IPS hace un llamado a 

quienes tienen asignado 
pago presencial, ya sea 
en locales de pago Los 
Héroes o BancoEsta-
do, para que revisen en 
www.aportefamiliar.cl o 
llamen al Call Center 101 
de ChileAtiende, y si les 
corresponde el beneficio 
puedan cobrarlo a tiem-
po.

¿Cómo revisar si soy 
beneficiario del Aporte 
Familiar?

•	 Ingresa al sitio 
oficial: www.aportefami-
liar.cl o www.chileatien-
de.cl.

•	 Digita tu RUN y 
fecha de nacimiento.

Encuentro en Nueva Imperial aborda empleabilidad, 
capacitación e inclusión laboral con participación territorial

La Municipalidad de Nueva 
Imperial, a través de sus equi-
pos técnicos del Programa de 
Desarrollo Rural (PRODER) y 
de la Oficina Municipal de In-
formación Laboral (OMIL), en 
el marco del Programa Forta-
lecimiento OMIL y como parte 
del plan de trabajo de la Red 
Territorial Centro Costa, reali-
zó un encuentro en el Teatro 
Municipal de Nueva Imperial, 
instancia organizada con el 

objetivo de fortalecer la arti-
culación territorial y promover 
la empleabilidad local.

La actividad contó con la 
participación de diversas or-
ganizaciones del territorio, 
entre ellas: Comunidad Indí-
gena Felipe Gallardo, Silvia 
Lienqueo, Domingo Bizarro, 
Manuel Lizama y Felipe Co-
llihuin entre otros además de 
otros actores relevantes del 
ámbito comunitario.

Durante la jornada se abor-
daron temas clave para el de-
sarrollo laboral del territorio, 
tales como:  Servicios de in-
termediación laboral.  Acceso 
a capacitación. Subsidios a 
la contratación. Herramientas 
de apoyo al empleo. Inclusión 
laboral y accesibilidad univer-
sal.

Asimismo, se entregó in-
formación relevante sobre la 

oferta programática disponi-
ble, destacando las iniciativas 
impulsadas por el Servicio 
Nacional de Capacitación y 
Empleo (SENCE), orientadas 
a mejorar las oportunidades 
de inserción laboral de las 
personas 

Otro de los ejes centrales 
fue la promoción de la in-
clusión laboral, fomentando 
prácticas de contratación 

inclusiva y entregando orien-
tación sobre normativas de 
accesibilidad universal, con 
miras a avanzar hacia un mer-
cado laboral más equitativo.

Este tipo de encuentros 
busca fortalecer el vínculo 
entre el municipio y las orga-
nizaciones territoriales, pro-
moviendo acciones concre-
tas que contribuyan a mejorar 
la empleabilidad local, así 
como la generación de alian-
zas estratégicas que faciliten 
el acceso a oportunidades la-
borales.

Desde la Municipalidad de 
Nueva Imperial destacaron la 
relevancia de estas instancias 
de articulación, que permiten 
acercar la oferta pública a la 
comunidad y potenciar el tra-
bajo colaborativo entre ins-
tituciones y organizaciones 
sociales, contribuyendo al 
desarrollo local y a la genera-
ción de mayores oportunida-
des para las personas.

Club de Leones Nueva Imperial incorporó a 
tres nuevos socios en solemne ceremonia

Con la presencia de auto-
ridades leonísticas y repre-
sentantes locales, el Club 
de Leones Nueva Imperial, 
presidido por el León Fer-
nando Cartes Mena, reali-
zó una solemne ceremonia 
de juramento para incor-
porar oficialmente a tres 
nuevos socios: Josselin 
Alvial Órdenes, Nataly Fi-
gueroa Méndez y Rodrigo 
Sepúlveda Villagrán.

La actividad contó con la 
participación del Goberna-
dor del Distrito T-4, León 

Pedro Garrido Alvarado, 
y del Jefe de la Primera 

Zona, León Jorge Arias 
Demierre, además del Ad-
ministrador Municipal de 
Nueva Imperial, sr. Felipe 
Jara Cruces, quien asis-
tió en representación del 
Alcalde César Sepúlveda 
Huerta.

Uno de los momentos 
centrales de la jornada 
fue la toma de juramento 
de los nuevos integrantes, 
realizada por el León Go-
bernador en representa-
ción de Lions International.

Este acto simboliza el 
compromiso personal de 
cada nuevo socio con los 
ideales del leonismo: servir 
a la comunidad, actuar con 
integridad y participar acti-

vamente en su club como 
parte de una organización 
mundial de servicio.

Desde el club destaca-
ron la importancia de esta 
ceremonia, tanto para el 
leonismo como para la 
vida institucional de la or-
ganización local, ya que la 

incorporación de nuevos 
socios fortalece su capaci-
dad de servicio y proyecta 
con esperanza el trabajo 
futuro en beneficio de la 
comunidad.

Con este juramento, los 
nuevos Leones pasan a 
integrarse a Lions Inter-
national, organización que 
desde hace 107 años de-
sarrolla una labor humani-
taria a nivel global, con 1,4 
millones de socios en más 
de 200 países.

SERVICIO MILITAR NACIDOS 2008
El 13 de abril del presente año, se publicó en el diario “la cuarta” (digital) la base de conscripción 

de los hombres nacidos en el año 2008.
Esta base de conscripción indica la inscripción automática de estos ciudadanos, los cuales po-

drán ser llamados al servicio militar obligatorio durante el presente año.
Por lo anterior, también se da inicio al proceso de postulaciones voluntarias para el servicio mili-

tar, para hombres y mujeres cuyas edades fluctúen entre los 17 a 24 años.
Este trámite se realiza en el Cantón de Reclutamiento de Nueva Imperial de manera presencial 

y con Cédula de Identidad. Los voluntarios (as), al completar el formulario de postulación podrán 
elegir realizar su servicio militar en el ejército, armada o fuerza aérea.  

Estos trámites son completamente gratuitos y sin requisitos previos, salvo para los nacidos (as) 
en el año 2009 que, con 17 años cumplidos, pueden anticipar su inscripción, autorizados y acom-
pañados por su padre o madre o tutor legal más un Certificado de Nacimiento con indicación de 
los nombres de los padres.  

CANTÓN DE RECLUTAMIENTO
“NUEVA IMPERIAL”

I N F O R M A 

MAS BENEFICIOS E INFORMACIÓN 
SOBRE EL SERVICIO MILITAR.

www.serviciomilitar.cl 
canton_nueva_imperial@dgmn.cl

O simplemente… escanea el código

El cantón de reclutamiento de Nueva Imperial está ubicado en calle Vicuña Mackenna 371, 
Nueva Imperial (media cuadra de la plaza de armas), el horario de atención de público es de 
lunes a viernes de 09:00 a 14:00 hrs.

UBICACIÓN Y HORARIOS

•	 Si eres beneficia-
rio o beneficiaria, el sis-
tema te indicará el mon-
to de tu Aporte, tu fecha 

de pago y lugar en don-
de debes cobrar. 

El plazo para cobrar 
el ex Bono Marzo es de 
nueve meses, a partir de 
la fecha en que se emite 
el documento de pago. 
Por ejemplo, si en www.
aportefamiliar.cl se te in-
dica que tu pago estuvo 
disponible desde el 16 
de marzo de 2026 en 
adelante, tendrás plazo 
hasta el 16 de diciembre 
de ese mismo año para 
hacer efectivo el cobro.

“Hacemos un llamado 
a las familias que aún 

no han cobrado el Apor-
te Familiar Permanente, 
especialmente quienes 
tienen pago presencial, 
a revisar su situación en 
www.aportefamiliar.cl. 
Este beneficio alcanza 
los $66.834 por carga o 
familia, y es importante 
cobrarlo dentro del plazo 
establecido. No es ne-
cesario postular ni ins-
cribirse para recibir este 
beneficio, dado que se 
asigna automáticamente 
a quienes cumplen con 
los requisitos”, señaló 
Juan Pablo Carrasco, 
seremi del Trabajo y Pre-
visión Social Araucanía.



Jueves 16 de Abril de 2026 Jueves 16 de Abril de 2026    

EL INFORMADOR

Digital Digital4 5

OPINIÓN POLICIAL

La violencia empieza con la negación del otro
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El Informador circula los días martes, miércoles, jueves y viernes, por lo cual tiene calidad de diario de acuerdo a la 

Por: José Alegría Morán
Académico Departamento de Ética Aplicada
Universidad Católica de Temuco

Generalmente, cuando hablamos de violen-
cia, pensamos en actos de fuerza que provo-
can daño a un tercero. Un insulto, un golpe, 
una humillación. Desde esa perspectiva, la 
discusión pública suele centrarse en cómo 
contener el acto dañino y proteger a la poten-
cial víctima. Sin embargo, son escasas las re-
flexiones en torno a la raíz de la violencia, a 
las condiciones que permiten que estos actos 
dañinos emerjan.

Rara vez nos preguntamos si la violencia se 
manifiesta solo cuando hay un menoscabo evi-
dente o si también puede ser silenciosa, im-
perceptible, cotidiana. Nos detenemos poco 
en comprender qué empuja a un joven a ingre-
sar a su colegio y acabar con la vida de una 
inspectora, dejando a su paso estudiantes y 
trabajadores gravemente heridos. O qué ocu-
rre en la mente de quienes deciden retener por 
la fuerza a una ministra y luego “acompañar” 
su salida entre insultos y golpes. 

Estas son expresiones distintas de la vio-
lencia, pero comparten algo en común. El 
problema no se encuentra en el daño que se 
provoca, sino en aquello que hace posible pro-
vocarlo. Para causar daño a otro, lo primero 
que debe ocurrir es que ese otro deje de existir 
como sujeto. La violencia solo puede ejercerse 
sobre quien ha sido previamente convertido en 
objeto.

La víctima, en ese sentido, se transforma en 
un medio para el victimario. Es parte de un re-
corrido hacia un objetivo que se considera su-
perior. No tiene historia, no tiene nombre, no 
tiene rostro. La violencia no consiste solo en 
dañar a alguien, consiste, antes que nada, en 
despojarlo de su condición de ser alguien para 
convertirlo en algo. Ahí se generan las condi-
ciones para el daño explícito, o como una po-
sibilidad latente.

No puedo ser violento con alguien que amo y 
respeto, solo puedo violentar aquello que co-

sifico. Por eso, debatir indefinidamente sobre 
más seguridad, más castigo o mayores atribu-
ciones a las fuerzas de orden, difícilmente mo-
dificará la violencia. Sin abordar sus causas, 
solo administramos sus consecuencias. 

El desafío es otro y exige trabajar cuanto an-
tes en la convicción de que el otro importa y 
que su dolor importa. No basta con enseñar 
tolerancia, que apenas contiene la tensión de 
la diferencia, es necesario enseñar alteridad, 
una mirada donde el otro existe plenamente y 
no puede ser desplazado. 

Solo una comunidad que se reconoce y se 
respeta está en condiciones de enfrentar la 
violencia, dando sentido a los vínculos, cons-
truyendo objetivos comunes y sosteniendo el 
respeto mutuo. En un tiempo marcado por la 
violencia en los espacios educacionales chile-
nos y por conflictos a escala global, apostar 
por el reconocimiento, el cuidado y el encuen-
tro no es ingenuo, sino una condición indis-
pensable para proyectar un futuro compartido.

¿Estamos Preparados Para Enfrentar El Alza De Los Combustibles?
Por: Mg. Marco Antonio Vásquez Ulloa
Ingeniero Comercial-Contador Público y Auditor
Académico Facultad de Ciencias Jurídicas y Empresariales 
Universidad de La Frontera.

El presupuesto es más que números: es la 
brújula que orienta la gestión de las organiza-
ciones y la economía de las familias. Hoy, el 
aumento sostenido del precio de los combus-
tibles en Chile nos obliga a revisar esa brújula 
con urgencia.

Ejemplos como como el caso del municipio 
de Temuco, ya advirtió que, con los recursos 
disponibles, sus vehículos quedarán paraliza-
dos en septiembre. Menos patrullajes, menor 
capacidad de respuesta y un impacto directo 
en la ciudadanía.

Otro ejemplo es la Dirección de Vialidad que, 
enfrentará dificultades para movilizar maquina-
ria pesada, lo que significará menos manteni-
miento de caminos y problemas de conectivi-
dad. Los servicios de salud también sufrirán: 
menos ambulancias en circulación implicando 
riesgos en la atención de urgencias y retrasos 
en traslados, especialmente en zonas rurales.

En el caso de las familias que dependen del 
automóvil para llevar a los hijos al colegio y 

luego trasladarse al trabajo verán aumentado 
su gasto en combustible en más de un 40%. 
Ese incremento reduce el presupuesto dispo-
nible para alimentación, recreación o ahorro. 
La consecuencia es clara: ajustarse el cinturón 
y reorganizar prioridades.

El académico José Ignacio Hernández, de la 
Universidad Católica de la Santísima Concep-
ción, advierte: “El encarecimiento del petróleo 
repercute en toda la economía y los mecanis-
mos de estabilización no lograrán amortiguar 
completamente el efecto en el corto plazo”. 
Economistas consultados por Forbes Chile se-
ñalan que “el aumento en los precios de los 
combustibles traerá un efecto dominó en to-
das las industrias, afectando inevitablemente 
al consumidor final”. En tanto, especialistas 
entrevistados por CNN Chile recalcan que la 
histórica alza anunciada este año “impactará 
directamente en la inflación y en el costo de 
vida de los hogares”.

Es necesario entonces levantar estrategias 
para enfrentar este desafío. Los gestores de 

presupuestos —sean autoridades municipales, 
directores de servicios públicos o jefes de ho-
gar— deben re-hacer sus cálculos y proyectar 
hacia fin de año. Entre las medidas urgentes: 
Ajustar partidas y eliminar costos por sobres-
tock. Disminuir la cantidad de materia prima 
almacenada. Buscar alternativas de transpor-
te más eficientes. Reforzar el ahorro y priorizar 
necesidades básicas.

El alza de los combustibles nos interpela a 
todos. La pregunta es inevitable: ¿estamos 
preparados? ¿ajustamos nuestros presupues-
tos? ¿ya tenemos estrategias para enfrentar 
este inconveniente?

La Araucanía necesita previsión, creatividad 
y disciplina financiera. Autoridades, gestores 
públicos y familias deben asumir que el pre-
supuesto no es un trámite administrativo, sino 
un instrumento vital para la sobrevivencia y el 
bienestar. Solo así evitaremos que el alza de 
los combustibles paralice nuestra vida cotidia-
na y detenga el desarrollo de la región.

Un accidente de tránsi-
to se registró durante las 
últimas horas en el sector 
El Temo, en la ruta que co-
necta Puerto Domínguez 
con la comuna de Cara-
hue, dejando como resul-
tado la intervención de 
equipos de emergencia y 
afectación parcial del trán-
sito en el lugar.

El hecho involucró al me-
nos un vehículo menor que 
presentó daños de con-
sideración en uno de sus 
costados, lo que evidencia 

la magnitud del impacto. 
En el sitio trabajaron fun-
cionarios de Carabineros y 
voluntarios de Bomberos, 
quienes realizaron labores 
de control, asistencia y 
resguardo de la seguridad 
vial.

Personal de emergencia 
asistiendo a los ocupan-
tes del vehículo, mientras 
otros equipos mantienen el 
control del flujo vehicular 
en la ruta, la cual se man-
tiene habilitada, pero con 
tránsito regulado.

Hasta el momento no se 
ha informado oficialmente 
sobre la cantidad de per-
sonas lesionadas ni la gra-
vedad de sus heridas.

Se hace un llamado a 
los conductores a transitar 
con extrema precaución 
por el sector, respetando 
la señalización y las indi-
caciones del personal en 
terreno, debido a que aún 
se mantienen vehículos y 
equipos de emergencia en 
la vía.

Colisión en sector El Temo moviliza a equipos de emergencia

Con el inicio del año esco-
lar 2026, el Servicio Nacional 
para la Prevención y Rehabi-
litación del Consumo de Dro-
gas y Alcohol (SENDA) puso 
en marcha en La Araucanía su 
estrategia de prevención en el 
sistema educativo, dirigida a 
estudiantes desde educación 
parvularia hasta cuarto medio.

La iniciativa forma parte del 
Continuo Preventivo, una es-
trategia integral que busca 
evitar o retrasar el consumo 
de sustancias en niños, niñas 
y adolescentes, mediante la 
entrega de herramientas pe-
dagógicas adaptadas a cada 
etapa de desarrollo.

Esta implementación cobra 
especial relevancia conside-

rando los datos del último 
Estudio de Drogas en Pobla-
ción Escolar de SENDA, que 
evidencian que un 21,7% de 
los estudiantes declara con-
sumo de alcohol en el último 
mes, mientras que un 19,3% 
reporta consumo de marihua-
na en el último año. Estas ci-
fras refuerzan la necesidad de 
fortalecer el trabajo preventivo 
desde edades tempranas y en 
el contexto educativo.

El programa cuenta con una 
plataforma digital de acceso 
gratuito, que ofrece materiales 
descargables como cuaderni-
llos, manuales para docentes, 
cuentos con enfoque intercul-
tural, cortos animados y re-
cursos interactivos, diseñados 
para abordar la prevención de 
manera didáctica y pertinente. 
Además de fortalecer factores 
protectores en estudiantes, la 
estrategia promueve nuevas 
dinámicas de integración en 
el aula, favoreciendo una con-
vivencia escolar más partici-
pativa y orientada al cuidado. 
Asimismo, incentiva la vincu-
lación de padres, madres y 
cuidadores en el proceso edu-
cativo, reforzando el rol de la 

comunidad en la prevención.
La directora regional de 

SENDA, Lissy Cerda, desta-
có el despliegue territorial del 
programa, el cual se ejecuta 
en 22 comunas de La Arauca-
nía a través de equipos SEN-
DA Previene en convenio con 
las municipalidades. “Entrega-
mos herramientas a los estu-
diantes mediante módulos de 
trabajo que se implementan 
en el aula y son desarrollados 

por los docentes de forma 
sistemática, con el apoyo de 
nuestros equipos comunales. 
Durante el 2025 alcanzamos 
una cobertura de más de 33 
mil estudiantes en 205 esta-
blecimientos educacionales, y 
este año nos hemos propues-
to llegar a 38 mil”, señaló.

En tanto, el delegado presi-
dencial regional de La Arauca-
nía, Francisco Ljubetic, enfati-
zó la relevancia de fortalecer 
la prevención, destacando 
su impacto en el bienestar 
de las nuevas generaciones. 
“La prevención del consumo 
de alcohol y otras drogas no 
es solo una tarea del sistema 
educativo, es necesario que 
se involucren las familias y 
toda la comunidad. Iniciar este 
trabajo en establecimientos 
educacionales desde edades 
tempranas nos permite pro-
teger el desarrollo de niños, 
niñas y adolescentes, forta-
lecer sus entornos y reducir 
significativamente los riesgos 
asociados al consumo. Como 
Gobierno, estamos impulsan-

SENDA inicia en La Araucanía el trabajo 
preventivo escolar 2026

do acciones concretas que 
ponen en el centro el bienestar 
integral de las comunidades 
educativas”, afirmó.

El despliegue de este traba-
jo se mantendrá durante todo 
el año escolar, con el objetivo 
de ampliar su cobertura y con-
solidar la prevención como un 
eje clave en el desarrollo inte-
gral de niños, niñas y adoles-
centes de la región.

Accidente de tránsito en ruta entre Puerto Domínguez y Carahue



Jueves 16 de Abril de 2026 Jueves 16 de Abril de 2026    

EL INFORMADOR

Digital Digital

La comunidad educa-
tiva del Liceo Luis Gon-
zález Vásquez  se mostró 
profundamente feliz por la 
enorme participación y la 
tremenda energía que se 
vive esta mañana con su 
celebración del Día Mun-

dial del Deporte. Desde 
el establecimiento agra-
decen a cada uno de los 
funcionarios, profesores, 
asistentes de la educación 
y, por supuesto, a los estu-
diantes, quienes participa-
ron de manera transversal 

desde todos los cursos.

22 cursos presentes, 
dando vida a una jornada 
llena de movimiento, com-
pañerismo y alegría 

Se destaca la organi-

zación de espacios clave 
como el stand de enferme-

ría, el punto de hidratación 
y la entrega de colaciones, 
además del valioso tra-
bajo colaborativo de los 
estudiantes banderilleros, 
quienes apoyan con gran 
compromiso el desarrollo 
de la actividad.

Agradecieron especial-

mente el apoyo de Cara-
bineros de Chile y de la 
Municipalidad de Nueva 
Imperial, quienes apoyaron 
para llevar a cabo la jorna-
da de celebración de la ac-
tividad física
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Desde Nueva Imperial el SENCE difunde cursos 
clave para personas cuidadoras

Delegado Presidencial visita instalaciones de Frontel y 
conoce plan de emergencia para enfrentar el invierno

Con el objetivo de conocer 
la preparación de la eléctrica 
ante contingencias climáticas 
de este invierno que se ave-
cina, el delegado Presidencial 
de La Araucanía, Francisco 
Ljubetic, realizó una visita a 
las instalaciones de Frontel, 
donde conoció en detalle 
el plan de emergencia de la 
compañía y el funcionamien-
to de su centro de control, 
desde donde se coordinan 
las atenciones de emergen-

cias eléctricas en la zona.
La actividad permitió a la 

autoridad interiorizarse so-
bre las principales medidas 
operativas y de prevención 

que Frontel ha dispuesto para 
enfrentar eventos climáticos 
adversos, como temporales 
de viento, lluvias intensas y 
nevazones, fenómenos ca-
racterísticos del invierno en la 
región.

Durante el recorrido, ejecu-
tivos de Frontel presentaron 
al delegado una visión ge-
neral de la compañía, desta-
cando su cobertura territorial, 
con énfasis en sectores rura-
les, el sistema de monitoreo 

de electrodependientes, los 
principales motivos de in-
terrupciones del suministro 
eléctrico y las acciones pre-
ventivas asociadas. Asimis-

mo, se dio a conocer el des-
pliegue de recursos humanos 
y técnicos que la empresa 
mantiene disponibles para 
atender de manera oportuna 
eventuales emergencias eléc-
tricas.

Asimismo, el delegado Pre-
sidencial visitó el Centro de 
control de distribución, pun-
to neurálgico desde donde 
se monitorea la red eléctrica 
y se coordina en tiempo real 
el trabajo de las brigadas en 
terreno para la reposición del 
servicio o conexión de nue-
vos usuarios. 

”Ha sido una visita muy 
provechosa y valoramos la 
disposición de Frontel para 

mostrarnos en detalle su 
funcionamiento, los recursos 
con los que cuentan y, espe-
cialmente, sus capacidades 
de respuesta ante eventuales 
emergencias eléctricas en la 
región. Sabemos que se tra-
ta de una empresa clave para 
el sur de Chile, por lo que es 
fundamental conocer cómo 
se preparan para enfrentar 
contingencias y asegurar una 
rápida reposición del servi-
cio”. 

Por su parte, el Gerente de 
Frontel en Malleco, Miguel 
Palacios, comentó que “Hoy 
nosotros tuvimos la oportu-
nidad de darle a conocer al 
delegado presidencial nues-

tro plan de emergencia, que 
si bien lo comenzamos hace 
muchos años, hoy estamos 
perfeccionando y maximizan-
do los beneficios respecto de 
una mayor una organización 
y disponibilidad que tiene la 
compañía para enfrentar el 
invierno y sus condiciones 
climáticas adversas”. 

Asimismo, el Gerente zonal 
de Frontel en Cautín, Patri-
cio Sáez, respecto de esta 
instancia señaló que “Tene-
mos la convicción de que el 
trabajo colaborativo fortalece 
la gestión de emergencias, 
especialmente en una región 
con alta dispersión territorial 
y sectores rurales. La coor-
dinación permanente con las 
autoridades nos permite anti-
ciparnos, actuar con rapidez 
y mejorar la atención a nues-
tros clientes.”

La visita se enmarca en una 
agenda de trabajo que tiene 
la compañía con autoridades 
regionales y locales, donde 
se busca una comunicación 
oportuna frente a posibles 
contingencias eléctricas du-
rante la temporada invernal.

Con entusiasmo, alegría 
y una gran participación de 
estudiantes se vivió la Color 
Run en la localidad de Teodo-
ro Schmidt, una actividad que 
llenó de vida las calles en el 
marco del Día Mundial de la 
Actividad Física y el Día Inter-
nacional del Deporte para el 
Desarrollo y la Paz.

Esta significativa fecha, im-
pulsada por la OMS y la ONU, 
busca generar conciencia so-
bre la importancia de mante-
nernos activos al menos 30 
minutos al día, promoviendo 
la salud, el bienestar y la in-
clusión social a través del de-
porte. La jornada fue organizada 

de manera colaborativa por 

distintas unidades munici-
pales, entre ellas Deportes, 
OMJ, OLN, Vida Sana, Es-
pacio Amigable y Seguridad 
Ciudadana, quienes unieron 
esfuerzos para brindar una 
instancia recreativa y familiar 
para la comunidad.

Niñas, niños, jóvenes y 
adultos recorrieron las calles 
en una corrida llena de colo-
res, risas y energía positiva, 
reafirmando que el deporte 
no solo mejora la salud, sino 
que también fortalece la con-
vivencia y el espíritu comuni-
tario.

Teodoro Schmidt se llenó de Color y Energía 
en la conmemoración del Día del Deporte 

El SENCE abrió siete cur-
sos gratuitos en línea para 
fortalecer competencias en 
el cuidado de personas en 
situación de dependencia. La 
información se dio a conocer 
en un encuentro con el equi-
po del Centro Comunitario de 
Cuidados Los Altos de Nue-
va Imperial, en el marco del 
desarrollo de un proyecto de 
formación de monitoras labo-
rales.

En un encuentro realizado 
en Nueva Imperial junto al 
equipo del Centro Comunita-
rio de Cuidados Los Altos, la 
directora regional de SENCE, 
Minerva Castañeda Meliñán, 
dio a conocer la apertura de 
una nueva oferta de cursos 
gratuitos destinados a for-
talecer las competencias de 
personas cuidadoras.

En detalle, la autoridad re-
gional informó la apertura de 
siete cursos en modalidad e 
learning, enfocados en entre-

gar herramientas integrales 
para el cuidado domiciliario 
y la gestión del hogar. “Hoy 
estamos apoyando el traba-
jo que desarrolla el Centro 
Comunitario de Cuidados y 
la Municipalidad, y en ese 
contexto, queremos dar a co-
nocer esta nueva oferta for-
mativa, que busca fortalecer 
las competencias de quienes 
cumplen labores de cuidado, 
muchas veces de manera si-
lenciosa y no remunerada”, 
señaló.

Castañeda explicó que esto 
“cobra especial relevancia 
ante la creciente demanda 
por personas capacitadas 
en labores de cuidado, que 
deben estar cada vez más 
especializadas para atender 
a personas dependientes, de 
distintas edades y condicio-
nes de salud”.

Los cursos son impulsados 
por SENCE en alianza con la 
empresa española Vértice, 
especializada en educación a 
distancia en países de habla 

hispana, y contemplan 7.000 
cupos disponibles a nivel na-
cional.

Sus contenidos incluyen 
módulos sobre técnicas de 
asistencia física, movilización 
y control de signos vitales, 
además de planificación eco-
nómica del hogar y apoyo 
psicosocial, con el objetivo 
de fortalecer las competen-
cias de quienes realizan labo-
res de cuidado en el ámbito 
domiciliario.

Las personas interesadas 
deben postular a través de 
www.sence.cl, seleccionando 
el curso de su interés e inscri-
biéndose con su RUN y Clave 
Única. En un plazo máximo 
de cinco días hábiles, reci-
birán un correo electrónico 
confirmando su inscripción y 
habilitando su matrícula en el 
Aula Digital de SENCE.

La reunión entre el SENCE 
y el Centro Comunitario de 
Cuidados Los Altos se realizó 

en el marco del proyecto de 
“Monitoras y Monitores Labo-
rales para la Inserción Laboral 
Formal de Personas 

Cuidadoras”, implementa-
do por HR Profile y financiado 
por la institución guberna-
mental con cargo al 5 % de 
aportes OTIC.

Esta iniciativa se está de-
sarrollando solo en cuatro 
regiones del país, siendo La 
Araucanía una de ellas y se-
leccionando a la comuna de 
Nueva Imperial para su ejecu-
ción local.

Su objetivo es validar y pi-
lotear un modelo de acompa-
ñamiento laboral, orientado 
a facilitar la inserción for-
mal de personas cuidadoras 
no remuneradas, mediante 
orientación personalizada, 
desarrollo de competencias y 
vinculación directa con opor-
tunidades de empleo.

Primera Corrida Liceana 2026 realizó Luis González Vásquez
Jornada inolvidable en el Día del Deporte
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Ya está abierta la convocatoria 2026 del concurso Historias 
de Nuestra que releva la cultura rural de Chile

Con el objetivo de rescatar 
el patrimonio inmaterial, las 
costumbres, leyendas, tra-
diciones y el registro visual 
de las zonas rurales de todo 
Chile, el Ministerio de Agri-
cultura, a través de la Fun-
dación de Comunicaciones, 
Capacitación y Cultura del 
Agro (FUCOA), hizo un lla-
mado a participar en la con-
vocatoria 2026 del concurso 
Historias de Nuestra Tierra.

El director ejecutivo de FU-

COA, Francisco Contardo, 
relevó la trayectoria del cer-
tamen, señalando que “es el 
más antiguo con presencia 
nacional entre los concursos 
literarios del país. Los cuen-
tos, historias y relatos que in-
cluye este concurso forman 
parte del Archivo de Tradi-
ción Oral que mantiene la 
Biblioteca Nacional de Chile, 
siendo un acervo que es uti-
lizado por quienes investigan 
o se interesan por la cultura 

rural nacional. Hago una in-
vitación especial para niños, 
jóvenes y adultos que vivan 
en el mundo rural o que ten-
gan un acervo rural, para que 
se animen a escribir o dibujar 

y participen”.

Convocatoria y novedades
La versión 34a versión del 

concurso Historias de Nues-
tra Tierra incluye las catego-
rías de Cuento (todo públi-

co), Poesía (todo público) y 
Dibujo (estudiantes de bási-
ca y media).

Entre las novedades de 
este año, destaca el Premio 

Especial “Tradiciones de 
Chiloé”, dirigido a las tres 
categorías del certamen, que 
reconoce a las obras que res-
caten las leyendas, sabores y 
tradiciones únicas de la isla, 
en el marco de la conmemo-

ración de su bicentenario, 
resaltando de esta forma su 
cultura viva, forjada entre el 
mar y la tierra.

Asimismo, se mantiene 
el Premio a la Participación 
Educativa, que entrega note-
books a los establecimientos 
educacionales y docentes 
que más motiven el envío de 
obras por parte de sus estu-
diantes.

Los premios para los ga-
nadores nacionales contem-
plan hasta $500.000 para los 
adultos, mientras que los ni-
ños y jóvenes concursan por 
notebooks, tablets y sets de 
escritura.

Para participar, las obras 
pueden ser enviadas hasta el 
10 de julio de 2026 a través 
del sitio web www.historias-
denuestratierra.cl, donde ya 
están disponibles las bases 
del concurso, resultados an-
teriores, Galería de Ganado-
res, material educativo y más 
información sobre el certa-
men.

Exitosa Intervención Literaria en Nehuentúe
Exitosa intervención lite-

raria en primera infancia, 
en Nehuentue, sala cuna 
y jardín infantil los pece-
citos, prekinder y kinder 
de la Escuela Pública de 
Nehuentue conocieron a 

El Gato Gabino por me-
dio del cuento de “El Gato 

Gabino”.

Esto es una herramienta 
de fomento lector y edu-
cación emocional para ni-
ños, basada en rimas que 
asocian colores a emocio-

nes y acciones. Gabino 
cambia de color según su 

estado de ánimo (alegría, 
miedo, tristeza, enojo) y 
actividades, facilitando la 
identificación emocional, 
la empatía y la comunica-
ción. 

La historia permite el 
uso de recursos didácti-

cos donde el personaje 
cambia de ropa colorida, 
captando la atención de 
los niños pequeños. Ayu-
dando a los niños a identi-
ficar y nombrar emociones 
como la alegría (pijama 
gris), el miedo (traje ana-
ranjado), la tristeza (azul), 
el enojo (rojo) y la calma.

La actividad de fomento 
lector está enmarcada en 
el Mes del Libro y Dere-
cho de Autor, por esto la 
biblioteca de Nehuentue 
está desarrollando distin-
tas actividades de medi-
cación lectora en red con 
los distintos estamentos 
educacionales del territo-
rio costa.


