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Las extensas filas en 
bencineras a lo largo 
de Chile se han trans-
formado en la postal de 
esta jornada, en la ante-
sala de una fuerte alza 
en los combustibles que 
comenzará a regir este 
jueves 26 de marzo. 
Desde temprano, con-
ductores han llegado en 
masa a estaciones de 
servicio para llenar sus 
estanques y así evitar 
el impacto del aumento, 

generando alta conges-
tión y tiempos de espe-
ra en distintos puntos 
del país.

La situación responde 
a un incremento califi-
cado como histórico, ya 
que se proyecta que las 
gasolinas suban cerca 
de $370 por litro, mien-
tras que el diésel lo ha-
ría en torno a $580 por 
litro, cifras que impac-
tarán directamente el 
bolsillo de los chilenos. 

Este escenario ha pro-
vocado una reacción in-
mediata de los automo-

vilistas, quienes buscan 
adelantarse a la entrada 
en vigencia de los nue-
vos valores.

Cabe recordar que en 
Chile los precios de los 
combustibles se ajus-
tan semanalmente, to-
mando como referencia 
factores como el valor 

internacional del cru-
do, el tipo de cambio y 
mecanismos de estabi-

lización como el Mepco. 
Sin embargo, el fuerte 
incremento anunciado 
para esta semana ha 
superado las variacio-
nes habituales, lo que 
explica la masiva con-
currencia a bencineras 
en las horas previas al 
ajuste.
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CChC Araucanía impulsa articulación entre academia y 
empresas para enfrentar desafíos del sector construcción

Comité Habitacional Los Kiwis de Cholchol visita casa piloto

Filas interminables en las bencineras de 
Nueva Imperial y en todo Chile

Operativo de Esterilización 
en Barros Arana

La actividad convocó a au-
toridades académicas, entre 
ellos decanos y directores de 
carrera, además de docentes, 
estudiantes y representantes 
de empresas socias del gre-
mio, quienes participaron en 
un espacio de diálogo orien-
tado a identificar brechas 
formativas, desafíos de la 
industria y oportunidades de 
colaboración.

En la jornada se abordaron 
los principales cambios que 
enfrenta el sector construc-
ción, marcados por la incor-
poración de nuevas tecnolo-
gías, mayores exigencias en 

sostenibilidad, mejoras en 
productividad y la necesidad 
de contar con capital humano 
cada vez más especializado 
y con competencias acordes 
a las nuevas demandas del 
mercado laboral.

En este contexto, desde el 
gremio destacaron la impor-
tancia de fortalecer el trabajo 
colaborativo con la acade-
mia, entendiendo que esta 
articulación resulta clave para 
mejorar la pertinencia de la 
formación técnico-profesio-
nal y universitaria.

“Como gremio tenemos la 
responsabilidad de contribuir 

activamente a la formación 
del talento que el sector nece-
sita, destacó Carla Henríquez 
Flores, vicepresidenta CChC 
Araucanía. “Hoy escuchamos 
a las universidades, compar-
timos la mirada de la industria 
y, sobre todo, construimos en 
conjunto soluciones concre-
tas que aporten a una mejor 
preparación de los futuros 
profesionales y técnicos que 
se integrarán al rubro”.

Acercar la formación a la 
realidad del sector productivo

Jorge Farías, decano de la 
Facultad de Ingeniería y Cien-
cias de la Universidad de La 
Frontera, señaló que “el tra-
bajo conjunto con la Cámara 
nos permite alinear la forma-
ción de nuestros futuros in-
genieros e ingenieras con las 
necesidades reales de la in-
dustria, asegurando profesio-
nales más preparados para 
los desafíos que hoy enfrenta 
el sector. Esta articulación es 
fundamental tanto para el de-
sarrollo de nuestras casas de 
estudio, así como para nues-
tra región”.

Además, se relevó la im-
portancia de generar instan-
cias permanentes de trabajo 

colaborativo, que permitan 
proyectar iniciativas como 
prácticas profesionales, for-
mación dual, participación 
de empresas en procesos 
formativos, investigación y 
desarrollo de proyectos de 
incidencia pública.

“Valoramos enormemente 
esta instancia de colabora-
ción entre las instituciones de 

educación superior de la re-
gión y las empresas, de esta 
manera podemos mejorar 
nuestros itinerarios formati-
vos para contribuir de mejor 
forma a la generación de ca-

pital humano en la macrozo-
na sur”, señaló la decana de 
la Facultad de Ingeniería de 
la Universidad Católica de Te-
muco, Paola Leal Mora.

La jornada concluyó con 
el compromiso de continuar 
fortaleciendo esta articula-
ción durante el período 2026–
2027, mediante una agenda 
de trabajo que permita con-

solidar una relación virtuosa 
entre academia y empresa, 
aportando así al desarrollo 
del sector construcción y al 
crecimiento de la Región de 
La Araucanía.

Ayer se realizó, en Barros 
Arana, el Operativo de Este-
rilización de Mascotas, una 
importante iniciativa finan-
ciada a través de proyecto 
FNDR Municipal, que busca 
promover el cuidado respon-
sable y el bienestar animal.

Durante la última jornada, 
el operativo se llevó a cabo 
en sectores como Nomellan-
gui, Rucacura, Hualpín, Puill 
y Queupue, acercando este 
servicio a las familias de dis-

tintos puntos del territorio.

El calendario continúa con 
nuevas jornadas:24 y 25 de 
marzo: Teodoro Schmidt 

A través de esta iniciativa 
se contempla la esterilización 
de un total de 500 mascotas, 
contribuyendo al control de 
la población animal, previ-
niendo el abandono y fomen-
tando una tenencia respon-
sable en la comuna.

El lunes 23 de marzo, el 
alcalde visitó la casa piloto 
del Proyecto Habitacional 
Los Kiwis, correspondien-

te al comité de vivienda del 
mismo nombre.

Este importante proyecto 

fue gestionado por el al-
calde, quien logró conse-
guir los recursos para ha-
cer realidad este anhelado 
sueño para las familias del 
comité.

El comité fue seleccio-
nado a través del Subsidio 
Fondo Solidario de Elec-
ción de Vivienda (DS49), 
bajo la modalidad de 
Construcción en Nuevos 
Terrenos, con resolución 
de selección del año 2025. 
La organización fue con-
formada en el año 2012 y 
actualmente cuenta con 
136 socios.

El proyecto se encuen-
tra en proceso de eje-
cución, presentando un 
74,5% de avance, con 
fecha estimada de térmi-
no en noviembre de 2026. 

La inversión total alcanza 
las 222.480 UF, equiva-
lente a aproximadamente 
$8.800.000.000 (ocho mil 
ochocientos millones de 

pesos).
La directiva es encabe-

zada por su presidenta, 
Andrea Bustos.

Alza histórica: Gobierno confirma que este jueves bencinas subirán $370 y diésel hasta $580 por litro
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La lógica de 
hiperdisponibilidad

Hospital Dr. Hernán Henríquez Aravena de Temuco se 
consolida como el principal centro de trasplantes de 
córnea en el sistema público a nivel nacional
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Por: Por Jorge Rathgeb Schifferli
Presidente Regional de Renovación Nacional en La Araucanía

Este artículo de opinión, lo hago con un nudo 
en la garganta, con pena y tristeza, por la muer-
te en acto de servicio del Sargento Segundo de 
Carabineros, Javier Figueroa Manquemilla, hecho 
ocurrido en Puerto Varas, cuando fue baleado.

Un Carabinero es una autoridad y tiene como 
misión dar su vida por el resguardo de los ciuda-
danos de bien, por eso duele que haya fallecido 
mientras cumplía su labor de parte de un infeliz, 
un delincuente, de un ser deleznable que no tiene 
aprecio por nada.

Hoy más que nunca es hora de que nuestros 
uniformados, nuestras policías, tengan la valora-
ción que corresponde, el lugar que merecen, por-
que son ellos los que a diario se entregan para 

brindar seguridad a usted, a mí, a nuestras fa-
milias.

Sólo pido empatía a las personas, que piensen 
en aquella familia del Sargento Segundo, Figue-
roa Manquemilla, que hoy ya no tendrán al padre, 
al hijo, al esposo, por culpa de delincuentes que 
lo asesinaron. Qué se le dirá a su hijo de 7 años 
que ya no tendrá a su papá por culpa de energú-
menos que lo asesinaron o a su esposa que no 
tendrá a su compañero de años.

Castigos ejemplificadores a los culpables, más 
facultad y atribuciones a las policías es lo que 
se requiere hoy, para evitar que sigan matando a 
quienes tienen la labor de brindar seguridad, algo 
que se perdió en el último tiempo y que incluso 

algunos han defendido a quienes han agredido a 
Carabineros, sino basta con recordar lo que pasó 
en Panguipulli, cuando un policía uso su arma de 
servicio, cuando iba a ser atacado por un mala-
barista que usaba espadas de metal y salieron 
grupos a protestar por aquello.

Dios tenga en su santo reino a Javier Figueroa 
Manquimilla, que le pueda dar consuelo, fuerza a 
sus familiares y que las autoridades de Gobierno 
que sé que lo harán, trabajen para que nuestros 
funcionarios de las Fuerzas de Orden y Seguri-
dad, ocupen el lugar que se merecen y puedan 
dar con los autores de este hecho, porque esto 
no puede quedar así.

Por: Nicolás Gómez Núñez
Sociólogo y académico U. Central

Con 35 pacientes que reci-
bieron córneas en 2025, y 22 
durante 2024, destaca entre 
establecimientos que entre-
gan esta prestación gracias a 
un trabajo coordinado por un 
equipo médico de excelencia.

El Hospital Dr. Hernán Hen-
ríquez Aravena ha marcado 
un hito en la salud pública 
al posicionarse como el es-
tablecimiento que realiza el 
mayor número de cirugías de 
trasplante de córnea a nivel 
nacional. Un logro que es el 
resultado de un programa que 
combina una trayectoria de 
tres décadas, un equipo mul-
tidisciplinario de alta especiali-
zación y la coordinación con la 
red asistencial.  

Eficiencia operativa 
La clave del éxito actual re-

side en la organización interna. 
El equipo está compuesto por 
tres cirujanos expertos, tecnó-
logo médico y una enfermera 
que gestionan la lista de espe-
ra y los procesos prequirúrgi-
cos. Esta estructura garantiza 
una cobertura para actuar ante 
cualquier oportunidad de tras-
plante.

El Dr. Luis Eduardo Navarro, 
oftalmólogo y coordinador del 
programa, explica que la flui-

dez con el Banco Nacional de 
Córneas ha sido vital. “El pre-
sentar datos totalmente orga-
nizados y verificables, además 
de actualizaciones periódicas 
de la condición de los pacien-
tes, nos ha permitido trabajar 
con el banco nacional de teji-
dos de manera muy fluida, lo 
que se traduce en los resulta-
dos exhibidos”.  

Impacto en la zona sur
Recientemente, el Hospi-

tal de Temuco ha asumido el 
desafío de absorber la lista de 
espera en esta prestación de 
Chiloé, una tarea recibida con 
entusiasmo por el equipo mé-
dico debido al impacto social 
que conlleva en zonas geográ-
ficamente aisladas.  

Por su parte, el Dr. Gon-
zalo Urrutia, oftalmólogo del 
equipo, subraya la capacidad 
resolutiva del centro. “Tene-
mos la noticia de que somos 
el centro que más trasplantes 
ha realizado en los últimos 2 
años. Resolvemos trasplantes 
como centro de referencia qui-
rúrgico para el sur del país. Re-
solvemos pacientes de Puerto 
Montt, Chiloé, y otras zonas”.

El impacto humano de este 
trabajo se refleja en pacientes 
como Moisés Cofré Reyes, de 
67 años, quien tras solo tres 
meses de espera recuperó la 
visión de su ojo izquierdo en el 
trasplante más reciente, reali-
zado en el mes de febrero. “Yo 
no veía nada, se me rompió la 

córnea y recurrimos al doctor 
Echeverría, y anduvimos muy 
bien”.

Tres décadas de historia y 
compromiso social

El programa tuvo su impulso 
en 1995, con la gestión del Dr. 
Sergio Echeverría y el apoyo 
del Club de Leones Temuco 
Antumalal, quienes montaron 
la logística necesaria para rea-
lizar este procedimiento en el 
establecimiento cuando estas 
intervenciones eran casi ex-
clusivas de la capital.

“Este programa de trasplan-
te de córnea lo empezamos 
a fines del año 1995, y con la 
incorporación de colegas he-
mos aumentado nuestra co-
bertura. Esto nos llena de ale-
gría, porque podemos aportar 
algo que hace 30 años fue un 

sueño compartido con la co-
munidad”, destaca el oftalmó-
logo, Dr. Sergio Echeverría.

Donación y trasplante
Finalmente, el director del 

HHHA, Ariel Ramos, hace un 
llamado esencial a la comu-
nidad, para lograr continuar 
con el éxito de este programa. 
“Nos enorgullece nuestra ca-
pacidad para resolver la ne-
cesidad de nuestros pacientes 
de recuperar la vista por me-
dio del trasplante de córneas, 
pero eso está directamente li-
gado a la concientización de la 
población general en cuanto a 
la importancia de la donación 
de órganos y tejidos. Es algo 
en lo que debemos trabajar 
como sociedad para poder 
ayudar a más y más gente”.

Servicio de Salud Araucanía Norte activa medidas ante alza 
anticipada de enfermedades respiratorias

Plan de Invierno contempla 
vacunación masiva y ajustes en 
la atención para enfrentar mayor 
demanda.

La red asistencial del Servi-
cio de Salud Araucanía Norte 
(SSAN) puso en marcha el Plan 
de Invierno 2026, que proyecta 
como acción principal la vacu-
nación de 118 mil personas en 
la provincia de Malleco, en un 
contexto de aumento anticipado 
de consultas por enfermedades 
respiratorias.

En ese contexto, el Comité de 
Campaña de Invierno del SSAN 
definió medidas preventivas y 
de respuesta para enfrentar la 
temporada invernal, en coor-
dinación con la red asistencial, 
alineándose con la campaña de 
vacunación iniciada el pasado 1 
de marzo.

GRUPOS DE RIESGO
La jefa (s) del Departamento de 

Salud Primaria del SSAN, Isabel 
Medina Campos, explicó que 
la estrategia busca anticiparse 
al aumento de consultas. “Hoy 

día (lunes) nos reunimos con el 
equipo de trabajo para abordar 
las patologías desde una mira-
da preventiva”, dijo, agregando 
que “ya partimos la campaña de 
vacunación desde el 1 de marzo 
en todos los establecimientos 
de salud, abordando los grupos 
prioritarios establecidos por el 
Ministerio de Salud”.

En ese sentido, la 
vacunación es gratuita 
y está dirigida a distin-
tos grupos de riesgo, 
entre ellos personas 
de 60 años y más para 
influenza; mayores de 
65 años para Covid-19 
y vacuna neumocóci-
ca; personal de salud; 
personas entre 11 y 59 
años con enfermedades 
crónicas; gestantes; 
lactantes y escolares 
desde los 6 meses hasta 5° bási-
co; trabajadores de la educación 
hasta 8° básico; además de re-
cién nacidos y lactantes nacidos 
desde el 1 de octubre de 2025, 

quienes recibirán inmunización 
contra el Virus Respiratorio Sin-
cicial (VRS).

INICIATIVAS LOCALES
En cuanto a la red de atención, 

el Comité de Campaña de Invier-
no destacó algunas iniciativas 
locales impulsadas por equipos 
municipales, las que serán visi-
bilizadas a través de los canales 

oficiales del SSAN, como el caso 
del SAR Alemania, en Angol, que 
operará desde las 10:00 hasta la 
01:00 horas de lunes a jueves, y 
con atención continua durante 

los fines de semana, con cierre 
el día domingo a las 00:00 horas.

La planificación también con-
templa la posibilidad de reforzar 
la capacidad hospitalaria y de 
urgencia en caso de un aumento 
sostenido de la demanda. “Nos 
anticipamos a trabajar en un plan 
que va a abordar el tema de la 
hospitalización y de la urgencia, 

en el caso de que se requie-
ra complejizar las camas o 
exista una alta demanda en 
las urgencia durante el peak 
de enfermedades respirato-
rias”, agregó Medina.

AUMENTO EN MENORES
La temporada de virus 

respiratorios en Malleco lle-
gó antes de lo esperado. 
Durante la última semana se 
registraron 2.534 consultas 
respiratorias en urgencias, 
lo que representa un au-

mento de 54% en comparación 
con el año pasado.

El impacto se concentra prin-
cipalmente en menores de edad: 
los niños menores de 1 año al-

canzaron 246 atenciones por 
enfermedades respiratorias, con 
un aumento marcado en bron-
quiolitis e infecciones respirato-
rias agudas altas. En tanto, los 
preescolares (1 a 4 años) suma-
ron 510 consultas, reflejando una 
alta circulación viral en jardines 
infantiles y hogares.

En adultos mayores de 65 
años también se observa un in-
cremento, con 370 atenciones, 
destacando una mayor presen-
cia de neumonías más comple-
jas en comparación con años 
anteriores.

Ante este escenario, la red de 
salud Araucanía Norte ha refor-
zado la vacunación y las medi-
das preventivas para enfrentar 
un invierno con alta circulación 
viral. A nivel nacional, la cam-
paña dispone de más de 1.200 
puntos de vacunación, que pue-
den consultarse en el sitio web 
www.araucanianorte.cl o llaman-
do gratuitamente a Salud Res-
ponde al 600 360 7777.

Las experiencias de las 
mujeres emprendedoras 
están atravesadas por una 
estructura de género que 
naturaliza su vínculo con la 
economía del cuidado, se 
destaca que las mujeres em-
prenden desde la cocina, los 
cuidados y la crianza, lo que 
muestra un patrón o modelo 
de acción que se caracteri-
za por la doble o triple carga 
que condiciona su tiempo, 
energía y posibilidades de 
crecimiento. Esta imbrica-
ción entre lo reproductivo y 
lo productivo refuerza des-
igualdades.

Desde aquí es factible pen-
sar que hay una identidad 
laboral que el individuo arti-
cula, gestiona o produce so-
bre la hiperdisponibilidad, su 
traducción es que debe estar 
disponible para ejecutar los 
mensajes que llegan a través 
de las redes sociales que, al 
mismo tiempo, desdibujan 
las fronteras de los mundos 
de vida.  

Así, la dimensión de géne-
ro se vincula con el uso de 
tecnologías, donde se mues-
tra la carga desigual, por 

ejemplo, cuando se informa 
que la conectividad exige 
disponibilidad total, que para 
las mujeres significa más 
horas conectadas y menos 
descanso, lo que perpetúa la 
fragmentación de sus tiem-
pos. Aunque algunas muje-
res, especialmente las mi-
croempresarias, reconocen 
beneficios simbólicos en la 
visibilización digital, la lógica 
de hiperdisponibilidad inten-
sifica el peso de la reproduc-
ción social en sus cuerpos.

En este escenario de hi-
perdisponibilidad, las redes 
sociales se presentan nomi-
nalmente como un recurso 
gratuito, siempre a la mano y 
aparentemente sin impacto. 
Sin embargo, esa disponibili-
dad constante desdibuja las 
fronteras de lo que es perso-
nal, imponiendo una exigen-
cia de respuesta inmediata. 
Lo que parece accesible y 
útil termina configurando 
una identidad laboral mar-
cada por la sobreexposición. 
Así, la promesa de conexión 
ilimitada es también una for-
ma de  captura del tiempo 
vital, cronológico y social.

Más allá de los calcetines cambia-
Por: Karla Lazcano Tapia
Educadora Diferencial y académica U. Central

Llega el 21 de marzo y, 
desde que mi hijo está en el 
jardín, nos piden que asista 
con calcetines distintos para 
conmemorar el Día del Sín-
drome de Down. Al terminar 
el día —tras ver circular en 
redes sociales fotos, campa-
ñas y mensajes virales— le 
pregunto a mi hijo de cinco 
años si entiende por qué fue 
al jardín con los calcetines 
cambiados. La verdad es 
que todavía no lo tiene claro.

La escena parece simple, 
pero deja una pregunta in-
cómoda: ¿cuánto de lo que 
hacemos en nombre de la in-
clusión realmente se entien-
de y se vive más allá de los 
gestos simbólicos?

Cada 21 de marzo el mun-
do conmemora el Día del 
Síndrome de Down. La fe-
cha busca visibilizar a las 
personas con esta condición 
y promover una sociedad 
más inclusiva. Pero también 
debería invitarnos a revisar 
cuánto hemos avanzado 
realmente en garantizar sus 
derechos y su participación 
plena en la vida social.

En Chile se han produci-

do avances relevantes. Hoy 
contamos con marcos lega-
les que buscan resguardar 
los derechos de las perso-
nas en situación de disca-
pacidad, como la Ley 20.609 
contra la discriminación, la 
Ley 20.422 sobre igualdad 
de oportunidades e inclusión 
social, y la Ley 21.015 que 
promueve la inclusión laboral 
mediante cuotas de contra-
tación. A ello se suman ini-
ciativas más recientes, como 
la Ley TEA y la creación del 
Sistema Nacional de Apoyos 
y Cuidados.

Sin embargo, las leyes por 
sí solas no cambian la cul-
tura. Como parte del equipo 
del Programa Universitario 
de Formación Sociolaboral 
para Personas en Situación 
de Discapacidad Intelectual 
y del Desarrollo de la Univer-
sidad Central (PRUFODIS), 
vemos a diario cómo mu-
chos jóvenes enfrentan ba-
rreras que poco tienen que 
ver con sus capacidades. 
La principal dificultad sigue 
siendo el desconocimiento 
social respecto de sus habili-
dades y potencialidades.

Nuestros estudiantes han 
demostrado algo eviden-

te, aunque todavía parezca 
necesario repetirlo: pueden 
estudiar, trabajar, tomar de-
cisiones sobre sus proyectos 
de vida e incluso formar una 
familia. En otras palabras, 
pueden ejercer plenamente 
su ciudadanía.

La inclusión, entonces, no 
puede reducirse a una cam-
paña viral ni a un gesto sim-
bólico como usar calcetines 
distintos un día al año. El de-
safío es mucho más profun-
do: construir una sociedad 
donde el respeto, la empatía 
y el reconocimiento de la di-
versidad formen parte de la 
vida cotidiana.

Cuando la inclusión se en-
tiende como un derecho —y 
no como un favor— deja de 
ser un discurso y comien-
za a convertirse en prác-
tica. Quizás ese día ya no 
tengamos que explicar 
a nuestros hijos por qué 
usamos calcetines distin-
tos. Simplemente crece-
rán en un mundo donde la 
diferencia no necesite ser 
explicada, porque ya for-
ma parte natural de la vida 
en común.
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•	 Amateur Varones: 
Eduardo Castro

•	 Master A: Rubén 
Alfaro

•	 Master B1: Antonio 
Pino

•	 Master B2: Werner 
Reidel

•	 Master C1: Bitge-
rald Palma

•	 Master C2: Chris-
tian Carrasco

En damas:
•Master A: Viviana Vega
•Amateur: Lidia Olate
•Novicios: Belén Inapa-

milla
•Infantil: Pascale Zapata
El evento contó ade-

más con la presencia de 
público general y apoyo 

local, destacando la parti-
cipación de un emprendi-
miento de foodtruck, que 
aportó al ambiente familiar 
y a la experiencia de los 
asistentes, reforzando el 
carácter comunitario de la 
actividad.

Este tipo de instancias 
forman parte del com-
promiso de Bosque Vivo 
CMPC por promover el 

deporte al aire libre, la vida 
saludable y el uso res-
ponsable de los espacios 
naturales, consolidando 
a Parque CMPC Pumalal 
como un punto de encuen-
tro para la comunidad de-
portiva del sur de Chile.

El fin de semana, el Par-
que CMPC Pumalal de 
Temuco recibió una nueva 
carrera de Cross Country 
Olímpico en sus pistas. 
Durante el sábado, la pro-
gramación comenzó con 
el reconocimiento oficial 
del circuito, instancia clave 
donde los competidores 
pudieron recorrer el tra-
zado, estudiar sus líneas 
y definir su estrategia de 
carrera. En paralelo, se 
desarrolló la competencia 
Kids, orientada a niños de 
entre 2 y 7 años, quienes 
participaron en categorías 
de bicicletas de balance 
y pedales. Esta actividad 
destacó por su enfoque 
formativo y familiar, gene-
rando un ambiente cerca-
no y motivador, y reforzan-
do el objetivo de acercar el 
ciclismo desde temprana 
edad.

El domingo 22, en tan-
to, se llevaron a cabo las 

competencias oficiales, en 
una jornada marcada por 
la variabilidad climática. 
Las condiciones de sol, 
lluvia intermitente y abun-
dante barro transformaron 
el circuito, aumentando 
significativamente su difi-
cultad técnica. Lo que en 
condiciones secas presen-
taba una complejidad mo-
derada, se convirtió en un 
trazado exigente, donde la 
técnica, la resistencia y la 
capacidad de adaptación 
fueron determinantes para 
el desempeño de los co-
rredores.

La competencia con-
templó categorías desde 

infantil hasta máster, tanto 
en damas como varones, 
lo que permitió una amplia 
participación y evidenció el 
crecimiento sostenido del 
mountain bike en la región. 
La combinación de jorna-
das formativas y competi-
tivas refuerza el posiciona-
miento del XCO como una 

disciplina accesible y en 
constante desarrollo.

Gustavo Apablaza, sub-

gerente de Relacionamien-
to Sur de CMPC, comentó 
que “tuvimos a 120 riders 
disfrutando del circui-
to que ofrece el Parque 
CMPC Pumalal, lo cual 
nos deja muy contentos. 
La empresa tiene un com-
promiso grande en seguir 
fomentando espacios para 
la familia, el deporte y la 
vida sana, y eventos de 
este nivel nos fortalecen 
ese objetivo”. 

Entre los principales re-
sultados de la jornada, 
destacaron los siguientes 
tirunfos:

•Sub 23: José Tomás Ro-
mán

•Junior Varones: Malki 
Seitun

•Juvenil Varones: Matías 
Morales

•Cadetes Varones: To-
más Monsalvez

•Novicios Varones: Aní-
bal Villegas
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Presidente Kast nombra a Ignacio Malig Meza como                    
nuevo director nacional de CONADI

El Presidente de la Re-
pública, José Antonio 
Kast, anunció hoy el nom-
bramiento del abogado 
Ignacio Malig como nue-
vo director nacional de la 
Corporación Nacional de 
Desarrollo Indígena (CO-
NADI), quien comenzará 
a ejercer sus funciones de 
manera inmediata.

Malig ya se había des-
empeñado como director 
nacional de la Corpora-
ción entre junio de 2019 y 
mayo de 2022, nombrado 
entonces por el Sistema 
de Alta Direc-ción Pública. 
Dentro de las principales 
funciones desarrolladas 
en dicho período se en-
cuentran coordinar el fun-
cionamiento interno de la 
Corporación, tanto a nivel 
nacional como regional; 
presidir el Consejo Na-
cional de la Corporación, 

relacionán-dose con sus 
miembros, representan-
tes indígenas y subsecre-
tarios; coordinar con los 
distintos ministros y sub-
secretarios las políticas 
públicas indígenas secto-
riales, y proponer y crear 
políticas públicas indíge-
nas, entre otras. 

Asimismo, como direc-
tor nacional de CONADI se 
desempeñó como repre-
sentante del Estado ante 
el Fondo para el desarrollo 
de los Pueblos Indígenas 
de América La-tina y el Ca-
ribe (FILAC); participante 
del Estado de Chile ante la 
Comisión Inter-americana 
de Derechos humanos, y 
expositor del Estado de 
Chile ante el Comité para 
la eliminación de la Discri-
minación Racial de la ONU 
en Ginebra, Suiza.

El abogado se mostró 
muy motivado frente a sus 
nuevos desafíos. “En un 
momento cuando el or-
den y la transparencia son 
vitales, la urgencia con 
la que se debe traba-jar 
requiere de conocimien-
to en temas indígenas y 
administrativos, en lo que 
espe-ro pueda aportar 

con mi experiencia en la 
institución”, señaló, recor-
dando que “cuando fui di-
rector nacional, trabajé en 
conjunto con cientos de 
comunidades y asociacio-
nes indígenas en todo el 
país y de los 11 pueblos 
indígenas, en momentos 
tan difíciles como la pan-
demia”.

Ignacio Malig es aboga-
do de la Universidad de la 
Frontera, con un MBA en 
alta ge-rencia pública, de 
la misma casa de estu-
dios. 

Cuenta con una trayec-
toria laboral de 17 años, 
y entre los cargos que ha 
ejercido en el sector públi-
co se cuentan también su 
desempeño como secre-
tario regional Mi-nisterial 
de la Araucanía, del Mi-
nisterio de Justicia y De-
rechos Humanos (2018-
2019), jefe de gabinete de 
la CONADI (2010-2014), y 
fiscal de subvenciones del 
Mi-nisterio de Educación.

Además, se ha des-
empeñado en el ámbi-
to académico y el sector 
privado, destacan-do en 
asesorías en materia indí-
gena y procesos de diálo-
go y consulta.

Con exigentes condiciones de carrera, 120 riders 
animaron la Copa Temuco XCO en Parque CMPC Pumalal

ACHM, AMUCH y AMUR se reúnen en La Moneda y llaman a construir 
una agenda social con foco municipal ante el alza de los combustibles

En el marco de la contin-
gencia generada por el alza 
de los combustibles y los 
ajustes al Mecanismo de Es-
tabilización de Precios de los 
Combustibles (MEPCO), los 
presidentes de la Asociación 
Chilena de Municipalida-
des (ACHM), la Asociación 
de Municipalidades de Chile 
(AMUCH) y la Asociación de 

Municipios Rurales (AMUR) 
sostuvieron una reunión en 
La Moneda para abordar los 
efectos que esta situación 
tendrá sobre las familias y los 
territorios.

Tras el encuentro, los diri-
gentes coincidieron en que 
Chile enfrenta un escenario 
internacional extraordinaria-
mente complejo, marcado 

por la tensión y el conflicto 
en Medio Oriente, particular-
mente en torno a Irán, lo que 
ha impactado con fuerza los 
precios internacionales de 
la energía y el petróleo y, en 
consecuencia, el bolsillo de 
las personas.

En esa línea, las asociacio-
nes señalaron que el país en-
frenta además una estrechez 
fiscal severa, que limita la ca-
pacidad del Estado para ab-
sorber plenamente un shock 
externo de esta magnitud. 
Por ello, recalcaron la impor-
tancia de actuar con respon-
sabilidad, pero también con 
sentido de urgencia frente a 
las consecuencias sociales 
que este escenario puede ge-
nerar.

El presidente de la ACHM, 
Gustavo Alessandri, sostuvo 
que “hoy estamos viendo los 
efectos de una crisis externa 
muy delicada, marcada por 
la guerra y que no sabemos 
cuándo terminará, al igual 
que en los inicios de la pan-
demia de COVID-19. Tam-
bién enfrentamos esto con 
muy poco margen fiscal, con 

una caja estrecha que viene 
arrastrándose desde la admi-
nistración anterior”.

Asimismo, agregó que “por 
eso aquí no basta solo con 
mirar la variable económica. 
Aquí se requiere una agenda 
social, y por eso, vamos a 
construir, con sentido de ur-
gencia, una mesa de trabajo 
con el Gobierno y los alcaldes 
del país para que, en el más 
corto plazo, dar soluciones 
concretas a nuestros veci-
nos”.

Los representantes del mu-
nicipalismo advirtieron que 
este tipo de alzas no solo 
impacta la economía domés-
tica, sino que también ten-
siona la vida cotidiana de las 
comunas, especialmente en 
materia de movilidad, cale-
facción, abastecimiento, ser-
vicios y demanda social. En 
el caso de los municipios ru-
rales y apartados, agregaron, 
el efecto puede ser aún más 
severo por la dependencia 
del transporte y las mayores 
distancias.

“Aquí todos los sectores 
políticos debemos ponernos 

a disposición de encontrar 
soluciones concretas a una 
crisis que tiene su origen en 
eventos externos, pero tam-
bién con una situación interna 
de estrechez fiscal severa”, 
dijo José Manuel Palacios, 
presidente de AMUCH.

Por su parte, el presidente 
de AMUR, Rodrigo Contre-
ras, dijo que “es el mundo ru-
ral el que más sufre cuando el 
contexto internacional es in-
cierto, por lo mismo, es clave 
que esta situación se enfrente 
de manera urgente para po-
der proteger a las familias de 
los territorios más alejados”.

De acuerdo con las tres 
asociaciones, esta agenda y 
mesa de trabajo deben per-
mitir paliar los efectos de esta 
contingencia, con medidas 
concretas y focalizadas para 
los sectores más expuestos.

A su juicio, el desafío no 
es solo responder a una co-
yuntura económica, sino an-
ticipar y contener el impacto 
social que estas alzas pueden 
provocar en los territorios.
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Nuevos Espacios de Comunión para Toltén

Durante la mañana de hoy, se reali-
zó una visita en terreno del Proyecto 
Plazoleta, que está ubicado en la ruta 
S-70 entre calle Washington y José 
María Caro de Nueva Totén. Proyec-
to que es parte del Programa de Le-
vantamiento que desarrolla “Quiero Mi 
Barrio”, con apoyo de MINVU, SER-

VIU y en alianza de la Municipalidad 
de Toltén.

Instalación de mobiliario urbano, 
sector de mesas de ajedrez, sistema 
de drenaje, iluminación en todo el sec-
tor, flora como agapanto y chilco son 
parte de lo que usted podrá admirar 

en este espacio de encuentro que ya 
se encuentra en un 90 por ciento de 
ejecución. Y espera ser entregado 
para la última semana de abril.

El director de Secplan de la Muni-
cipalidad de Toltén, Rubén Sepúlve-
da, indicó: “Estamos contentos como 
municipio, porque este es un espacio 

que la comunidad necesitaba para 
reunirse, encontrarse, y tiene todo el 
equipamiento necesario como espa-
cio público para ser disfrutado. Una 
inversión que es parte del Quiero Mi 
Barrio, con recursos del MINVU, SER-
VIU y la Municipalidad de Toltén. Que 
tiene en el centro, como actor relevan-
te a nuestros vecinos.”.

Nehuentúe te espera esta semana santa: encuentro 
de sabores entre mar y tierra

Con una invitación abierta a turis-
tas y visitantes, la localidad costera 
de Nehuentúe se prepara para reci-
bir a quienes deseen disfrutar de sus 
paisajes, gastronomía y tradiciones 
durante el próximo fin de semana de 
Semana Santa, una fecha que reúne 
a familias y viajeros en torno a la cul-
tura y los sabores del territorio.

Hasta la ciudad de Temuco llegó la 
agrupación de emprendedoras “Es-
trellitas de Mar”, acompañadas por 

el alcalde Helmuth Martínez Llanca-
pán, la Unidad de Turismo de la Mu-
nicipalidad de Carahue y equipo de 
gabinete, con el objetivo de extender 
esta invitación y dar a conocer los 
principales atractivos de la zona. El 
punto de prensa se desarrolló en las 
afueras de la Intendencia en Temuco, 
donde se destacó la riqueza gastro-
nómica y cultural que caracteriza a la 
costa de la comuna.

Durante la jornada, se puso en 

valor el trabajo de las emprende-
doras locales, quienes promueven 
productos del mar y preparaciones 
tradicionales que forman parte de la 
identidad de Nehuentúe. Esta inicia-
tiva busca fortalecer el turismo local 
y generar oportunidades para el de-
sarrollo económico de la comunidad, 
especialmente en una fecha clave 
para el sector.

Nehuentúe invita a vivir una ex-
periencia única en un entorno privi-
legiado, donde el mar y la tierra se 

unen para ofrecer sabores auténti-
cos, tradiciones vivas y la calidez de 
su gente. Una excelente oportunidad 
para apoyar el emprendimiento local 
y disfrutar de un destino que destaca 
por su patrimonio natural y cultural.

La invitación queda extendida a 
toda la comunidad y visitantes a ser 
parte de esta celebración de Sema-
na Santa, descubriendo lo mejor de 
la gastronomía costera y el encanto 
de Nehuentúe.

Sabores tradicionales y productos del mar serán protagonistas de una experiencia turística única.


